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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Educatie Si Ocupare 2021 — 2027

Axa prioritara: P09 , Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea
tranzitiilor si a mobilitatii “

Obiectivul specific: ESO4.7_Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de actualizare a
competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna
anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea tranzitiilor
profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Titlul proiectului: Tine pasul cu noile competente

Contract: PEO/78/PEO_P9/0P4/ESO4.7/PEO_A36/317595

Formularul de inregistrare individuala a participantilor
la operatiunile finantate prin PEO/PolDS 2021-2027

DETALII PROIECT

Cod SMIS proiect 317595

Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot

Prioritate P09 o o e e
parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii

Promovarea finvatarii pe tot parcursul vietii, in special a
oportunitatilor flexibile de actualizare a competentelor si de
recalificare  pentru toti, tindnd seama de competentele
Obiectiv specific ESO4.7 antreprenoriale si digitale, printr-o mai bund anticipare a schimbarii
si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii,
precum si prin facilitarea tranzitiilor profesionale si promovarea
mobilitatii profesionale

Cod apel PEOQ/78/PEQ_P9/0P4/ES04.7/PEO_A36
Titlu proiect Tine pasul cu noile competente
OIR/0OI OIR PECU - Regiunea Sud-Est

Data de inceput 01.09.2024

Data de finalizare 31.08.2027

DATE DE IDENTIFICARE
date de contact

Nume

Prenume

Telefon

Email

Domiciliu

Judet

Localitate

Adresa

Resedinta e aceeasi

Resedinta AR
; ’ cu domiciliul

Judet

Localitate

Adresa
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Romana

Nationalitatea

E Alta:

CNP

Zona Urban

Rural

L

localizare geografica

Regiune

Judet

Unitate teritorial administrativa

Gen Masculin

Feminin

Non-binar

i

Vaérsta (ani impliniti la intrarea in
operatiune)

Participantul este angajat in cadrul
organizatiei Beneficiarului /
partenerilor sau are alte tipuri de
activitate dependenta in raport cu
acestia (raporturi de serviciu, contract
de mandat etc.)

SECTIUNEA A. La intrarea in
operatiune

Data intrarii in operatiune

Categoria de Grup Tinta din care face

parte Angajati (18-64 ani)
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Activitati in care este implicat participantul

Activitati conform Cererii de Finantare Descrierea narativa a activitatii

(se va descrie specificul activitdtii definite anterior: consiliere/ mediere

in vederea ; curs de calificare nivel , domeniul ;

program ,,A doua sansd” nivel ___, ciclu ____; conditii de locuit
imbundtadtite prin etc.)

- Consilierea profesionald a angajatilor pentru incurajarea participarii
la programele de FPC, inclusiv in legdturd directd cu dezvoltarea
carierei si aparitiei de noi competente pe piata muncii

- Organizarea si derularea de programe de formare profesionala
pentru angajati, inclusiv persoane care ocupd pozitii de management
(se va bifa cursul / cursurile la care persoana va participa - maximum 2

(Se vor defini activitdtile din proiect la
care va participa persoana, de ex.:
consiliere, mediere, formare, educatie,
ocupare, imbundtdtire conditii de locuit

etc.) cursuri)

- Consilierea profesionald [] Curs de calificare in domeniul Lucrator comercial

- Formare profesionala [ Curs de formare profesionala in domeniul Marketing si
- Sprijin educational individualizat promovare

[0 Curs de formare profesionala in domeniul Competente

pentru programarea sistemelor informatice - nivel de baza

1 Curs de formare profesionala in domeniul Competente

pentru programarea sistemelor informatice - nivel avansat

- Actiuni inovative pentru cresterea participdrii la formarea

profesionald continud si oferirea unui sprijin educational
individualizat, inclusiv prin activitdti de transfer de bune practici

Situatia pe piata fortei de munca

Angajat

Angajat pe cont
propriu

Somer

Somer de lunga
durata

Persoana inactiva inclusiv copii anteprescolari, prescolari,
elevi, etc.

Alta categorie de
inactivi in afara de
cei din educatie si
formare
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Nivel de educatie Inscrjs intr-un program de Inscris intr-un
’ educatie program de formare
Studii Educatie timpurie Studii primare
(ISCED 0) (ISCED 1)
Studii gimnaziale Studii liceale
(ISCED 2) (ISCED 3)
Studii postliceale Studii superioare
(ISCED 4) (ISCED 5)
Studii superioare Studii superioare
(ISCED 6) (ISCED 7)
Studii superioare
(ISCED 8)

Nu

Persoana dezavantajata I:l Da

Participanti care traiesc in gospodarii fara persoane

ocupate
I:l Participanti care
traiesc in gospodarii
fara persoane
ocupate cu copii
aflati in intretinere

Participanti care traiesc in gospodarii alcatuite dintr-un
parinte unic cu copil aflat in intretinere

Migranti [:l Da

Nu doresc
Nu o
sa declar
Participanti de origine straina ’:l Da
Nu Nu doresc
sa declar
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Da - Alta
Minoritati Da - Etnie roma minoritate decat cea
roma
Nu doresc sa
Nu
declar
Participanti cu dizabilitati I:l Da
Nu doresc sa
Nu
declar
Persoane fara adapost sau care sunt b
afectate de excluziunea locativa a
Nu doresc sa
Nu
declar
Persoane din comunititi marginalizate I:l Da
Nu doresc sa
Nu
declar
Alte categorii defavorizate E Da
Nu doresc sa
Nu
declar
Data
Semnatura participant Semnatura responsabil cu
inregistrarea participantilor
Nota: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtamantul cu privire la utilizarea si prelucrarea
datelor personale.
Datele dumneavoastra personale, inregistrate/colectate in cadrul derularii proiectelor PEO/PIDS, nu sunt prelucrate in
niciun alt scop in afara de cele mentionate in Formularul de inregistare individuala si nu sunt comunicate catre niciun
tert, exceptie facand doar institutiile/autoritatile publice, conform prevederilor legale in vigoare.
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SECTIUNEA B. La iesirea din
operatiune

Data iesirii din operatiune

Motivul iesirii din operatiune

Situatia pe piata fortei de munca

JOodh

Angajat

Persoana care are un loc de munca la incetarea calitatii de
participant

Persoana care desfasoara o activitate independenta la
incetarea calitatii de participant

Somer
Inactiv

Persoana inactiva angajata in cautarea unui loc de munca
la incetarea calitatii de participant

Persoana care urmeaza studii/cursuri de formare la
incetarea calitatii de participant

Persoana care obtine o calificare la incetarea calitatii de
participant

Persoana care a primit o oferta de munca, de participare
la un program de formare continua, ucenicie, sau de stagiu

Nivel de educatie

Studii Educatie Studii primare
timpurie (ISCED 0) (ISCED 1)

Studii gimnaziale Studii liceale
(ISCED 2) (ISCED 3)

Studii postliceale Studii superioare
(ISCED 4) (ISCED 5)

Studii superioare Studii superioare
(ISCED 6) (ISCED 7)

Studii superioare
(ISCED 8)

Semnatura responsabil cu inregistrarea participantilor
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SECTIUNEA C.

Situatia pe piata fortei de munca
I:I Persoana care are un loc de munca

Persoana care desfasoara o
activitate independenta

Persoana a carei situatie pe piata fortei de munca s-a
imbunatatit

Participant cu varsta de peste 54 de ani care are un loc de
munca

Participant cu varsta de
peste 54 de ani care
desfasoara o activitate
independenta

I:l Persoana dezavantajata care are un loc de munca

\:’ Persoana dezavantajata
care desfasoara o activitate

independenta

E Persoana inclusa in programe de educatie continua, de
formare in vederea obtinerii unei diplome, de ucenicie sau
de stagiu

Semnatura responsabil cu inregistrarea participantilor
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