
Proiect cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Educație Și Ocupare 2021 – 2027 
Axa prioritara: P09 „Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru facilitarea 
tranzițiilor și a mobilității “ 
Obiectivul specific: ESO4.7_Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților flexibile de actualizare a 
competențelor și de recalificare pentru toți, ținând seama de competențele antreprenoriale și digitale, printr-o mai bună 
anticipare a schimbării și a cerințelor de noi competențe bazate pe nevoile pieței muncii, precum și prin facilitarea tranzițiilor 
profesionale și promovarea mobilității profesionale 
Titlul proiectului: Tine pasul cu noile competente 
Contract: PEO/78/PEO_P9/OP4/ESO4.7/PEO_A36/317595 
 

 

Nr. ............... / data ......................... 

 

ADEVERINȚĂ 
 

 
.............................................................. (denumire firmă), .......................................(întreprindere publică / 

societate reglementată de Legea societăţilor nr. 31/1990, republicată, cu modificările şi completările 

ulterioare / societate cooperativă, reglementată de Legea nr. 1/2005 privind organizarea şi funcţionarea 

cooperaţiei, republicată, cu modificările şi completările ulterioare / asociaţie / fundaţie / cooperativă 

agricolă / societate agricolă care desfăşoară activităţi economice), având CUI .................................., cu 

sediul în ................................................................................................................................., reprezentată 

legal prin Dl./Dna..........................................................., în calitate de ..........................................., adeverește 

prin prezenta că: 

 

Domnul/Doamna...................................................., CNP .............................., cu domiciliul/ reședința în 

........................................,  str. ....................................... nr. ..............., bl. ..............., ap .............., județul 

....................................... este angajatul/a societății noastre în baza Contractului Individual de Muncă nr. 

........................, din data ..........................., având ocupația de ............................................................., cod 

COR ......................................., normă de lucru ............ ore, pe durată (determinată până la data de 

................................/ nedeterminată)  ............................................... 

În cadrul întreprinderii, dl./dna................................................................ ocupă poziție de (management / 

execuție) ........................................ 

 

Prezenta adeverință se eliberează pentru înscrierea în cadrul Proiectului “Tine pasul cu noile competente”, 

Cod SMIS 317595. 

 

Nume și prenume ....................................................... 

(reprezentant legal) 

      

Funcția:  .......................................................................                                                                           

Semnătura....................................................................               


